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ค ำแถลงนโยบำยของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองขำม 
นำยพีรวัฒน์     สมศรี 

แถลงต่อ สภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองขำม จังหวัดกำฬสินธุ ์
ในกำรประชุมสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองขำม  สมัยสำมัญ  สมัยที ่1 ครั้งที่ 2  

ประจ ำปี พ.ศ. 2569 
วันที่   15  เดือน มีนำคม พ.ศ. 2569 

เรียน   ท่ำนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองขำม และสมำชิกสภำองค์กำรบริหำร 
         ส่วนต ำบลคลองขำม ผู้ทรงเกียรติทุกท่ำน 
  
                   ตามที่ได้มีประกาศ  ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลทั่วประเทศ เมื่อวันอาทิตย์ที่ 11 มกราคม 2569 ที่ผ่านมานั้น บัดนี้คณะกรรมการการ
เลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองขาม แล้ว โดยกระผม 
นำยพีรวัฒน์   สมศรี ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้องชาวต าบลคลองขาม ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองขาม อ าเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสินธุ์  เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2569 
                   พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
7) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลจะเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือให้นายกองค์การบริห ารส่วนต าบลแถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้  ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการ
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  กระผมนายพีรวัฒน์   สมศรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลอง
ขาม  ได้ตระหนักอย่างจริงใจ ถึงการท างานเพ่ือประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนชาวต าบลคลองขาม ซึ่งจาก
การลงพ้ืนที่   ท าให้กระผมได้รับทราบปัญหาความเดือดร้อนของชาวต าบลคลองขาม กระผมจึงขอตั้ง
เจตนารมณ์และหลักการท างานของกระผมและคณะผู้บริหารไว้ด้วยความตั้งใจ โดยให้ประชาชนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการด าเนินการแก้ไขปัญหา  ความเดือดร้อน  คือ ร่วมคิด ร่วมท า ด้วยความโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ เพ่ือน าต าบลคลองขาม  ให้บรรลุ ตามวิสัยทัศน์กำรพัฒนำคือ “มุ่งม่ันพัฒนำอย่ำงยั่งยืน ดูแล
ทุกหมู่บ้ำนอย่ำงเท่ำเทียม ไม่ทอดทิ้งใคร” โดยน าหลักการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดีหรือขอยึดหลักธรร
มาภิบาล(Good Governance) ทั้ง ๖ ด้าน และหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี มาเป็นแนวทางในการ
บริหาร เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่พ่ีน้องชาวต าบลคลองขาม  ดังนี้ คือ  
                     ๑. หลักนิติธรรม คือ การตรากฎหมาย ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ให้ทันสมัยและเป็นธรรม 
ตลอดจนเป็นที่ยอมรับของสังคมและสมาชิก โดยยินยอมพร้อมใจและถือปฏิบัติร่วมกันอย่างเสมอภาค  และ
เป็นธรรม  
                     ๒. หลักคุณธรรม คือ การยึดถือและเชื่อมั่นในความถูกต้องดีงาม เช่น ความซื่อสัตย์  สุจริต 
ความเสียสละ ความขยันหมั่นเพียร ความมีระเบียบวินัย เป็นต้น  
                    ๓. หลักควำมโปร่งใส  คือ การท าให้สังคมเป็นสังคมที่ เปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่ าง 
ตรงไปตรงมา และสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้  
                     ๔. หลักควำมมีส่วนร่วม คือ การท าให้ประชาชนในสังคมมีส่วนรับรู้ และร่วมเสนอความ 
คิดเห็นในการตัดสินใจส าคัญๆของชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม  
                    ๕. หลักควำมรับผิดชอบ คือ ผู้บริหาร พนักงานและลูกจ้าง พนักงานจ้าง ต้องตั้งใจปฏิบัติ
หน้าที่อย่างดียิง่ มีความรับผิดชอบต่อความบกพร่องและพร้อมแก้ไขให้ได้ทันท่วงที  
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                     ๖. หลักควำมคุ้มค่ำ คือ ผู้บริหารต้องตระหนักเสมอว่า มีทรัพยากรค่อนข้างจ ากัด ดังนั้น 
จ าเป็นต้องยึดหลักความประหยัดและคุ้มค่า  
                          จึงขอแถลงนโยบายในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขาม  
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขกับพี่น้องประชาชนชาวต าบลคลองขาม  จ ำนวน  8  ด้ำน  ดังนี้  
                      1. นโยบำยด้ำนกำรบริหำร 
                          1.1 เสริมสร้างพัฒนาความรู้ความสามารถแก่บุคลากรต าบลคลองขาม   ให้ก้าวล้ า 
ทันสมัยพร้อมปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่าง
รวดเร็ว ทันต่อสถานการณ์และมีประสิทธิภาพภายใต้ค าว่า “มืออำชีพ”  
                           1.2 จัดให้มีศูนย์บริการด้านเอกสารการขออนุญาตต่าง ๆ เพ่ืออ านวยความสะดวก แก่
ประชาชนที่มาติดต่อราชการ ประชาชนต้องได้รับความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง โปร่งใสปราศจากการทุจริต 
คอรัปชั่น ในการติดต่อขอรับบริการกับองค์การบริหารส่วนต าบลคลองขาม    
                           1.3 ในด้านการวางแผนการพัฒนา กระผมและทีมบริหารมีแนวทางการพัฒนาระบบ 
ข้อมูลทั้งในเรื่องปริมาณและคุณภาพ ให้ครอบคลุมข้อมูลที่จ าเป็นต่อการก าหนด ทิศทางและการวางแผน
พัฒนาเพ่ือการพัฒนาและแก้ไขปัญหาได้ถูกที่ ถูกเวลา นอกจากนี้ยังจะเปิดโอกาสให้ประชาชนทุกภาคส่วน 
กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ที่อยู่ในพ้ืนที่ ทั้งภาครัฐและเอกชน มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น และร่วมออกแบบ 
การพัฒนา และเสนอแผนการพัฒนาท้องถิ่น  
                        2. นโยบำยด้ำนพัฒนำต ำบล และโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
                            2.1 ปรับปรุงพัฒนาระบบหลักสาธารณูปโภค และสาธารณูปการให้ทั่วถึง เพ่ือรองรับ
การขยายตัวของต าบลอย่างเหมาะสม ไฟฟ้าสาธารณะ ถนน ทางเดิน ต้องมีมาตรฐาน  จะประสานงานและ
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการปรับปรุง ไฟฟ้า สายไฟฟ้า ในถนนสายหลักให้มีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและมีความ ปลอดภัย เพ่ือสร้างความรู้สึกที่ดีให้กับประชาชนต่อระบบหลักสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการที่ดีและทั่วถึง  
                             2.2 จัดระบบระบายน้ าให้มีประสิทธิภาพ แก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังซ้ าซากในชุมชน 
ต่างๆ ให้หมดไป การพัฒนาระบบการระบายน้ า และการส่งน้ าเพ่ือการเกษตร ให้เชื่อมต่อครอบคลุมพ้ืนที่อย่าง
เหมาะสม  
                              2.3 กระผมจะส่งเสริมให้มีไฟฟ้า ไฟทาง ไฟสาธารณะ ส่งเสริมให้มีการใช้พลังงาน 
แสงอาทิตย์ ส่วนเรื่องประปา จะส่งเสริมให้มีการกระจายน้ าครอบคลุมทุกพ้ืนที่ โดยเฉพาะการจ่ายน้ า จะ
ผลักดนัระบบประปาหมู่บ้านให้สามารถจ่ายน้ าได้จริง  
                          3. นโยบำยด้ำนควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
                              3.1 จัดท าโครงการบ้านเมืองปลอดภัยต้นแบบ โดยความร่วมมือและประสานงาน 
ระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ กระจายจุดสายตรวจเคลื่อนที่เพ่ือป้องกันอาชญากรรมในพ้ืนที่ จัดให้มีแสงสว่าง
พร้อมระบบกล้องวงจรปิดที่สมบูรณ์ เพ่ืออ านวยความสะดวก ปลอดภัย  และรักษาความสงบเรียบร้อยให้แก่
ประชาชน  
                              3.2 ด าเนินการป้องกันแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนจากภัยพิบัติต่าง ๆ 
อย่างรวดเร็ว และทันต่อเหตุการณ์  
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                                3.3 สนับสนุน ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
                            4. นโยบำยด้ำนพัฒนำสังคมคุณภำพชีวิตและเศรษฐกิจชุมชน  
                                4.1 เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ทั้งด้านสาธารณสุขและสวัสดิการสังคม 
โดยการส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพอนามัย จัดบริการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเชิงรุก เฝ้าระวัง
และควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข ขับเคลื่อน อสม. และรถบริการ
ผู้ป่วยฉุกเฉินเคลื่อนที(่EMS) ส าหรับผู้ป่วยในชุมชน  
                                4.2 พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเรื้อรัง ผู้ด้อยโอกาส ในชุมชนและ
พัฒนาการให้บริการการจัดสวัสดิการสังคม และสังคมสงเคราะห์ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา  
                                4.3 ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งคณะกรรมการหมู่บ้าน การจัดระเบียบชุมชนให้
เกิด คนดี ชุมชนมีสุข โดยสร้างมวลชนสัมพันธ์ เสริมสร้างให้ประชาชนร่วมคิด ร่วมท า ให้ชุมชนเข้มแข็งอย่าง
ยั่งยืน  
                                4.4 ส่งเสริมอาชีพและสนับสนุนธุรกิจ และการลงทุนของประชาชนในพ้ืนที่  
ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สนับสนุนตลาดการค้า สร้างโอกาส สร้างอาชีพให้
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่เพ่ือประชาชนในพื้นท่ีมีรายได้อย่างยั่งยืน  
                                4.5 ด้านการเกษตร การท านา จะพัฒนาระบบน้ าเพ่ือการเกษตร การลดต้นทุน 
การผลิต และสนับสนุนผลักดันให้ชาวนาขายข้าวสาร เพ่ือรายได้ที่สูงขึ้น โดยส่งเสริมผลักดันให้มีโรงสีต าบล 
ส่งเสริมช่องทางการจ าหน่าย สร้างตราสินค้า  
                             5. นโยบำยด้ำนกำรศึกษำศำสนำวัฒนธรรมประเพณี  
                                 5.1 สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนา โรงเรียนในสังกัด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัย
เรียนให้ได้ตามมาตรฐาน เน้นคุณภาพ ประสิทธิภาพ และความเที่ยงธรรมในการบริหารจัดการศึกษา ทุก
ประเภท  
                                 5.2 สนับสนุนส่งเสริมให้มีพัฒนาเด็ก และเยาวชนให้เติบโตอย่างมีคุณภาพทั้ง
ร่างกาย จิตใจ และทักษะความรู้ ความสามารถ  
                                 5.3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม การศึกษา ของโรงเรียนในพื้นที่  
                                 5.4 ส่งเสริมสนับสนุนอัตลักษณ์และความเป็นตัวตน”ชุมชนญ้อ” ในการเก็บ 
รวบรวมหลักฐานทางประวัติศาสตร์ เรื่องราวค าบอกเล่า วิถีชีวิต เป็นพิพิธภัณฑ์  ของต าบลคลองขาม 
นอกจากนี้จะส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีต่างๆตามความเหมาะสม  
                             6. นโยบำยด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม  
                                 6.1 พัฒนาการบริหารจัดการขยะมูลฝอยให้มีประสิทธิภาพ การจัดการปัญหาขยะ
และสิ่งแวดล้อม กระผมและทีมบริหารมีแนวทางจะลดปริมาณขยะที่ต้องจัดเก็บลง ปัจจุบันเราต้องจัดเก็บขยะ
วันละ ........ ตัน(โดยประมาณ) ซึ่งค่อนข้างเต็มก าลังการจัดการที่มีอยู่ ท าให้บางครั้งจัดเก็บไม่ทัน 
(ขยะล้นถัง) โดยแนวทางหลังจากนี้จะใช้ หลัก”ของเสียหรือวัสดุมาจากที่ใด ควรกลับไปที่เดิม” โดยมีแนวทาง 
คือ  
                                       (๑) ลงมือ ท าจากชุมชนที่พร้อมและจะขยายให้เต็มพ้ืนที่ 
                                       (๒) ทยอยยกเลิกจุดพักขยะ  
                                       (๓) แยก ขยะจากครัวเรือน  
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                                          (๔) แยกรถเก็บขยะแต่ละประเภท 
                                          (๕) ส่งเสริมสนับสนุนให้ใช้ หลัก 3R คือ reduce reuse recycle (ลดของ
เสีย/ลดการใช้ ใช้ซ้ า แปรสภาพ กลับมาใช้ใหม)่  
                                     6.2 ปรับปรุงลานกิจกรรม สวนสาธารณะ ให้เพียงพอและมีมาตรฐาน  
                                     6.3 ส่งเสริมให้ความรู้แก่ชุมชน สร้างความเข้าใจเรื่องปัญหาขยะ ทุกคนต้องมี
ส่วนร่วมในการแก้ปัญหา  
                                      6.4 นอกจากนี้ ยังส่งเสริมให้มีการแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมจากภาคอุตสาหกรรม
และการเกษตร บังคับใช้กฎหมายด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นธรรมและเหมาะสมต่อพ้ืนที่และวิถีชีวิต เพ่ือ
ประโยชน์สุขของคนส่วนใหญ่  
                                7. นโยบำยด้ำนกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  
                                      7.1 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้กับศูนย์ อปพร. องค์การบริหารส่วน
ต าบลคลองขาม  
                                      7.2 ให้ความรู้แก่สมาชิก อปพร. และ จนท.ผู้รับผิดชอบ เพ่ือให้สามารถ
ปฏิบัติงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  
                                      7.3 จัดสวัสดิการให้กับสมาชิก อปพร. ให้เป็นไปตามระเบียบ  
                                      7.4 ให้ประชาชนมีส่วนร่วมและจัดท าแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                                      7.5 สนับสนุนการบริหารจัดการระบบบริการกู้ภัยฉุกเฉิน  
                                 8. นโยบำยด้ำนสังคมและกำรเมือง  
                                     8.๑ ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
ประมุข  
                                     8.๒ ส่งเสริมประชาธิปไตยตั้งแต่ระดับเยาวชน โดยมีแนวทางสนับสนุนให้มี”
สภาเด็กและเยาวชนต าบลคลองขาม” อย่างเป็นรูปธรรม  
                                     8.๓ รณรงค์ ส่งเสริมให้มีต้นแบบ “หมู่บ้านประชาธิปไตย”  
                                     8.๔ สนับสนุนฝ่ายปกครอง(ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ) ในการแก้ปัญหายาเสพติด 
และกิจกรรมความมั่นคง  
                                     8.๕ สนับสนุนกิจกรรมด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  
                                     8.๖ สนับสนุนกลุ่มองค์กรมวลชนต่างๆ เช่น อปพร. กรรมการหมู่บ้าน กลุ่ม
สตรี ฯลฯ ให้มีความเข้มแข็ง เพื่อความรักสามัคคี  
                                     8.๗ ส่งเสริมสนับสนุน”ชมรมผู้สูงอายุต าบลคลองขาม  ” ในการขับเคลื่อนงาน 
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                  ขอขอบคุณท่านประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองขาม   ที่เคารพ
ทุกท่าน ที่ได้ให้เกียรติรับฟังการแถลงนโยบายในการพัฒนาต าบลคลองขาม  ทั้ง 8 ด้าน กระผมหวังเป็นอย่าง 
ยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือ ร่วมใจ การสนับสนุนในการบริหารงานของทุกภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น ากลุ่มต่างๆ กรรมการหมู่บ้าน อสม. อปพร. หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน 
ประชาชน รองนายก อบต. เลขานุการนายก อบต. เจ้าหน้าที่ อบต.คลองขาม  ทุกคน ที่จะแปลงนโยบายไปสู่ 
การปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรมขึ้นมาอย่างจริงจัง  จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดีและมีมาตรฐานได้ กระผม 
ขอให้ความเชื่อมั่นต่อสภาฯแห่งนี้ว่าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง สุจริต ซื่อสัตย์  รับผิดชอบ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ ไม่เลือกปฏิบัติ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานและมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล
คลองขาม  ให้มีความเจริญก้าวหน้า และสร้างความทัดเทียมให้เกิดข้ึนในชุมชน โดยจะยึดประโยชน์สุข 
ของพ่ีน้องประชาชนเป็นหลัก ซึ่งต่อจากนี้ไป 4 ปี เราต้องการให้มีการพัฒนาและสร้างการมีส่วนร่วม จากทุก
ภาคส่วนของสังคม ที่จะต้องร่วมมือกันด าเนินการด้วยความ มุ่งมั่น วิริยะอุตสาหะ ให้นโยบายประสบ
ความส าเร็จ และขอความกรุณาจากท่านประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุกท่านด้วย
ความเคารพ โปรดกรุณาให้ข้อเสนอแนะ  และน าปัญหาจากพ่ีน้องประชาชนมาบอกกล่าว หากมีข้อชี้แนะ
ประการใดโปรดอย่าได้เกรงใจ เราทุกคนล้วนท าเพ่ือต าบลคลองขาม บ้านเกิดของเรา เราจะน าข้อคิดเห็น 
ข้อเสนอและประเด็นปัญหาต่าง ๆ พร้อมข้อมูลที่วิเคราะห์แล้วเหล่านั้นมาด าเนินการแก้ไข พวกเราพร้อมจะ
พัฒนาจนสุดก าลังความสามารถ จะตั้งใจท างาน โดยยึดถือผลประโยชน์ของพ่ีน้องประชาชน และผลประโยชน์
ของประเทศชาติโดยรวมเป็นที่ตั้ง เป็นจุดหมายส าคัญร่วมกันเพ่ือน าพาสู่ความส าเร็จความเจริญรุ่งเรืองของ
ต าบลคลองขาม  รวมทั้งพ่ีน้องประชาชนและองค์กรของเราต่อไป   ขอขอบคุณครับ  
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